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1. Dieu veut que je le serve volontairement.
« Vous savez vous-mêmes comment il faut nous imiter, car nous n’avons … mangé gratuitement le pain de personne; mais, dans le travail et dans la peine, nous avons été nuit et jour à l’œuvre, pour n’être à la charge d’aucun de vous. Ce n’est pas que nous n’en ayons le droit, mais nous avons voulu vous donner en nous-mêmes un modèle à imiter. » 2 Thessaloniciens 3:7 à 9
a. Je prie pour avoir la sagesse biblique au sujet des affaires et du commerce.
	Je déteste voyager. 
Les insectes me mordent à la gare !
	Merveilleux !
Nous ferons de bonnes affaires en y vendant de l’insectifuge !
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Pour démarrer des affaires ou pour travailler à un commerce qui vous soutiendra pendant que vous plantez des églises, demandez à Dieu de vous enseigner sa manière de penser à cela.

· Si vous travaillez à un commerce, alors demandez au Seigneur de vous donner la même attitude que Jésus avait lorsqu’il faisait des tables et chaises à côté de Joseph dans son atelier de menuiserie à Nazareth. 

· Si vous entraînez de nouveaux dirigeants par tutelle, alors exhortez-leur comme Paul à fait pour les anciens d’église à Éphèse. Selon Actes 20, Paul les a rencontrés pour leur donner ses dernières instructions. Ils ont pleuré lorsqu’ils ont appris qu’ils ne le reverraient jamais. Comme dernière instruction pour eux, celle qu’ils devaient retenir à l’esprit, Paul leur a implorés, en sanglotant, de travailler avec leurs mains pour se soutenir pendant qu’ils s’occupent du peuple de Dieu : 

« Maintenant je vous recommande à Dieu et à la parole de sa grâce.... Je n’ai désiré ni l’argent, ni l’or, ni les vêtements de personne. Vous savez vous-mêmes que ces mains ont pourvu à mes besoins et à ceux des personnes qui étaient avec moi. Je vous ai montré de toutes manières que c’est en travaillant ainsi qu’il faut soutenir les faibles, et se rappeler les paroles du Seigneur, qui a dit lui-même: Il y a plus de bonheur à donner qu’à recevoir. Après avoir ainsi parlé, il se mit à genoux, et il pria avec eux tous. Et tous fondirent en larmes, et, se jetant au cou de Paul, ils l’embrassaient, affligés surtout de ce qu’il avait dit qu’ils ne verraient plus son visage. Et ils l’accompagnèrent jusqu’au navire. » Actes 20:32 à 38.
· Si vous démarrez des affaires, elles seront probablement de petite échelle. Demandez au Seigneur de vous donner la même manière de penser que celle d’Aquila et Priscilla qui ont fabriqué des tentes à Corinthe et ont même permis à l’apôtre Paul de gagner sa vie par la fabrication de tentes pendant qu’il implantait des églises. Il y a quelques années, Robert Thiessen,, un implanteur d’église au Mexique, a aidé des croyants à se soutenir de manière biblique dans leur petit village très pauvre et inculte de Yuvinani. Récemment il a écrit :

“Tous le monde à Yuvinani fait bien ; les changements vous stupéfierait. La route en terre qui amène dans le village est maintenant côtoyées par six entre​prises, tous démarrées par de pauvres croyants. Alfonso tient un atelier de menuiserie ; son frère a un atelier de soudure ; un autre croyant tient un atelier de travail du bois ; un autre un atelier de vulcanisation ; un autre un bazar ; et un autre une quincaillerie. Deux autres croyants apprennent la mécanique et la réparation de carrosserie de voiture. Cela s’étend ! Ceci montre un autre aspect de la puissance transformationnelle de l’évangile; il change chaque partie de nos vies si nous la laissons faire. »
· Employez l’Écriture pour prouver que Dieu veut soulever beaucoup d’ouvriers volontaires. Le Nouveau Testament décrit comment Dieu s’est servi de nombreux volontaires, à part quelques dirigeants payés, pour augmenter son Royaume. Quelques implanteurs ambulants d’église, y compris certains des douze apôtres originaux, ont reçu une aide pécuniaire , une partie du temps. La majeure partie de leur aide pécuniaire est provenue des nouvelles églises qu’ils avaient implantées. Paul lui-même a travaillé avec ses mains lorsqu’il devait le faire. Il a une fois refusé d’aide pécuniaire, afin de servir d’exemple pour les chefs paresseux de Thessalonique. (2 Thess 3:6 à 10)

· Demandez à Dieu sa sagesse d’entrepreneur. James 1:5 nous dit de demander à Dieu sa sagesse. Vous avez besoin d’aide de Dieu pour étudier quel genre de petite entreprise ou de commerce vous permettra de voyager là où vous devrez évangéliser et former des bergers. Quand vous voyagez, écoutez attentivement pour apprendre ce que les gens locaux veulent et que les magasins locaux n’offrent pas ou que vous pourriez offrir à un prix inférieur. Par exemple, un planteur villageois d’église au Honduras a entendu des gens se plaindre de ce qu’ils ne pouvaient acheter le genre d’habillement qu’ils désiraient à un prix raisonnable dans leur village. Ainsi. Il leur a demandé ce qu’ils voulaiuent ; et la prochaine fois qu’il a voyagé à ce village, il y a apporté un panier d’habillement qu’il avait acheté au prix de gros dans la grande ville, et il l’a vendu au prix de détail dans le village. Bientôt ce petit commerce a soutenu ses déplacements parmi plusieurs villages. De tels exemples abondent.
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b. C’est mon devoir, en tant que dirigeant, de mobiliser des « fabricants de tentes ».
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Nous appelons « fabricants de tentes » les ouvriers autosuffisants, parce qu’Aquila, Priscilla et l’apôtre Paul se sont soutenus en fabricants des tentes, tout en démarrant des églises (Actes 18:1 à 3). Afin de créer un mouvement d’implantation d’église, dans lequel un grand nombre de gens apprennent à suivre notre Seigneur Jésus-Christ, les dirigeants doivent chercher à mobiliser une proportion élevée d’ouvriers autosuffisants et volontaires de parmi les membres des nouvelles églises.

· Afin de faire aux églises se reproduire continuellement, leurs dirigeants doivent assurer que la plupart des implanteurs d’église soient des fabricants volontaires de tentes.

· Si les dirigeants insistent que l’expansion du Royaume de Dieu dépende d’une source limitée de finances, alors il n’y aura jamais assez d’ouvriers. Ce serait une erreur que de faire confiance aux ressources matérielles, plutôt qu’à Dieu qui promet de fournir ce dont les ouvriers ont besoin.

· Si les dirigeants gênent l’expansion normale d’églises à travers les ouvriers volontaires, alors beaucoup de leurs congrégations deviendront stériles, incapables de se reproduisent en églises filles, parce qu’elles ne mobilisent pas leurs membres pour une reproduction normale à la manière décrite dans le Nouveau Testament.
c. Je me suis joint au nombre d’ouvriers volontaires que Dieu désire.
Dieu Tout-Puissant a révélé que son but est de mobiliser beaucoup de dirigeants volontaires. Il emploie toute sorte d’ouvrier fidèle, des volontaires ainsi que ceux qui reçoivent une aide financière, pour répandre le royaume du Christ au travers de la terre. Le désir de Dieu de soulever des implanteurs et des bergers volontaires d’église se révèle dans l’Écriture et s’est confirmé par l’histoire. Voici quelques faits importants :

1) Dieu bénit tout métier qui aide à élargir son royaume. La plupart des chefs chrétiens volontaires sont des bi-professionnels, c’est-à-dire, ils ont deux métiers. Leur métier payé fournit le revenu nécessaire pour soutenir leur famille ; leur vocation non impayée est de servir la communauté des croyants.

2) Tous les deux métiers peuvent être de caractère spirituel, parce que les responsabilités supplémentaires du service bi-professionnel exigent plus de puissance venue de l’Esprit Saint que le seul travail payé.

3) Satan essaye de tromper les ouvriers bi-professionnels par des mensonges comme celui-ci : « Les ouvriers de Dieu ne devrait pas salir leurs mains en faisant du travail laïc. » Aussi chuchote-il à l’oreille des dirigeants négligents :
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	Un travail chrétien sérieux ne peut être effectué que par des ministres professionnels payés qui travaillent à temps plein!


· Bien des « fabricants de tentes » bi-professionnels servent le Christ à temps plein du fait qu’ils fassent des disciples et entraînent des dirigeants tout en faisant leur travail laïc. Les ouvriers bi-professionnels devraient éviter de se faire embaucher dans une usine où le niveau de bruit le rendrait difficile de parler facilement avec d’autres.

· Par exemple. Rob Thiessen apprend la menuiserie aux pasteurs villageois au Mexique. Pendant qu’ils confectionnent une table ou à un autre article, il les entraîne, parlant de leur troupeau et de ses activités, citant des textes bibliques qui s’appliquent à leurs opportunités et besoins courants de servir. Certes, l’apôtre Paul a discuté du travail du Seigneur en travaillant à côté d’Aquila et de Priscilla en fabricants des tentes.
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· Aquila et son épouse Priscilla ont modelé le travail bi-professionnel de cinq manières :
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1) Leur travail laïc a fourni un soutien financier non seulement pour eux mais également pour l’apôtre Paul lorsqu’il en avait besoin.

2) Leur métier leur a donné la liberté de faire des disciples. Leur petite entreprise leur a permis de se déplacer librement à des endroits où il y avait besoin de nouvelles églises. Leurs affaires indépendantes familiales dépendaient de peu de capital et d’une technologie simple sorte qu’ils n’ont pas eu à s’isoler de la société locale.
3) Ils étaient des personnes hospitalières. Ils ont accueilli des évangélistes ambulants comme Paul, et ils ont reçu chez eux de petites églises implantées à Rome et à Éphèse (Ro 16:3 à 5 ; 1 Co 16:19).

4) Ils ont fait preuve de la compétence valable de savoir former en privé des apprentis dirigeants débutants, dans le fond, comme ils ont fait pour Apollos (Ac 18:24 à 28).

5) Ils ont fonctionné en équipe. En effet, les responsabilités supplémentaires du travail bi-professionnel le rendent souvent difficile pour une personne d’effectuer un travail pastoral tout en s’occupant des affaires.

d. J’embrasse le modèle biblique de l’implanteur bi-professionnelle d’église.
1) Selon le NT, quelques implanteurs d’église qui ont voyagé de longues distances ont reçu une aide financière. Les autres implanteurs d’église, qui ont travaillé dans leur propre région, étaient normalement des volontaires. Silas, Barnabas, Pierre, Paul et d’autres ont été commissionnés pour voyager loin jusque dans d’autres nations, ce qui a nécessité de grandes dépenses. Parfois, ils ont reçu une aide financière contribuée par de nouvelles églises qu’ils avaient implantées. Parfois Paul a même refusé des aides financières.

2) Expliquez à ceux que vous entrainez ou dirigez ce que s’est l’appel de Dieu au ministère. Si Dieu a appelé un ouvrier à faire un ministère, alors cet ouvrier lui obéira s’il reçoit un salaire ou non. Ni les dons ni l’appel de Dieu ne dépend de l’argent. Paul a énoncé : « Malheur à moi si je n’annonce pas l’évangile! Si je le fais de bon cœur, j’en ai la récompense.... Quelle est donc ma récompense? C’est d’offrir gratuitement l’évangile que j’annonce, sans user de mon droit de prédicateur de l’évangile » (1 Co 9:16 à 18).

3) Selon la Bible, peu d’implanteurs d’église ont reçu une aide financière. Normalement, les ouvriers payés ont voyagé de longues distances et n’ont démarré que les premières églises dans une région à l’aide des volontaires locaux non payés. Pierre a emmené avec lui six croyants impayés de Joppa pour démarrer une nouvelle congrégation à Césarée (Ac 11:12). Après que les apôtres auraient commencé les premières églises dans une région, ils s’en seraient partis en laissant les ouvriers volontaires continuer à implanter des églises dans les villes et les villages restants.

4) La méthode néotestamentaire de mobiliser des implanteurs volontaires d’église exige une formation rapide de nouveaux dirigeants. Après avoir nommé des anciens comme bergers pour diriger les nouvelles congrégations, les apôtres ambulants, qui recevaient une aide financière, sont parti pour d’autres endroits négligés. Les apprentis dirigeants volontaires des nouvelles églises ont assommé la tâche de démarrer encore de nouvelles congrégations dans d’autres villes et villages de leur région.

5) Selon le Nouveau Testament, les ouvriers volontaires et les ouvriers soutenus ont bien coopéré ensemble, les uns faisant ce que les autres ne pouvaient. Certaines équipes d’implanteurs d’église ont deux ouvriers ; l’un gagne une vie pour toutes les deux tandis que l’autre met la majeure partie de son temps à faire l’évangélisation et à  former des dirigeants.

6) Le fait de servir en ouvrier volontaire bi-professionnel était estimé digne d’un honneur dont on peut se vanter. Après que des églises se sont démarrées et que leurs anciens volontaires ont acquis expérience, certains d’entre eux ont été comptés dignes de recevoir une aide financière fournie par ceux qu’ils servaient (1 Ti 5:17 et 18). Paul a dit aux Corinthiens que, bien qu’il eût le droit de recevoir une aide financière de leur part, il n’avait pas exercé ce droit, afin d’éviter de gêner l’avance de l’évangile. Il a commenté qu’il mourrait plutôt que perdre le droit de se vanter qu’il était un ouvrier volontaire impayé (1 Co 9:11 à 18).

7) Le modèle néotestamentaire marche très bien jusqu’à nos jours. Le travail de Dieu dans différentes cultures suit le modèle néotestamentaire, à savoir,  dépendre des chefs volontaires autosuffisants  pour démarrer la plupart des nouvelles églises. Ceci s’avère normalement très efficace pour soutenir les mouvements d’implantation d’église. Normalement, suivant la pénétration initiale de l’évangile dans un peuple ou une région, où il s’agit d’un mouvement d’implantation d’église, la majorité des congrégations seront démarrées par des ouvriers volontaires venus d’autres nouvelles églises de tout près.

e. J’ai échappé à ma mentalité de caste et à d’autres barrières au travail volontaire. 
Je suis né pour être pauvre !
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Point de tout ! Lisez Romains chapitres cinq à huit ! Ce que Dieu pardonne les péchés supprime le karma et toute autre vision fataliste de la vie. La grâce de Dieu est plus grande que tout notre péché ! Prions que Dieu guérisse votre esprit douteux.
Satan chuchote des mensonges aux oreilles des croyants pour les décourager d’apprendre un commerce ou de faires des affaires :

	[image: image8.png]



	« Tu es né dans une classe sociale d’élite. Il serait honteux pour toi de faire du travail manuel. »

Ou : « Tu es des basses classes; personne ne ferait affaire avec toi. »

« Tu n’as jamais initié de projet ; laisse à d’autres s’occuper de telles choses ! »

« Tu es trop nouveau, en tant que croyant, pour faire quelque chose d’important. »

« Tu n’as aucune expérience de métier. »

« Tu n’es pas très instruit et tu manque d’intelligence. »

« Tu n’a pas d’argent à investir. »


Vous êtes-vous laissé décourager par un tel mensonge, de façon que vous ayez évité d’avoir un métier laïc en même temps qu’un ministère chrétien ? Ou de combiner les deux sortes de travail ? Si oui, alors priez maintenant que Dieu remplace de tels doutes par sa sagesse, qu’il vous aide à prendre initiative en apprenant un commerce ou en démarrant une petite entreprise.

Vous êtes un enfant de Dieu. Tirez profit des opportunités économiques qu’il crée en abondance autour de vous ! Pourquoi rester content de vivre dans la pauvreté ?

Votre créateur veut que vous soyez créateur, vous aussi. Il vous dit : « Je t’ai crée en mon image. Toi aussi, tu peux créer en apprenant un commerce ou en démarrant des affaires, comme Jésus a fait, aussi bien qu’Abraham et Paul. Le monde autour de toi est rempli d’occasions et de ressources. Emploie-les ! Planifie ton avenir ! Commence dès maintenant ! »

[image: image9.png]



Le Seigneur ne se contente pas de votre douleur et privation. Même s’il emploie parfois la douleur pour vous aider à vous développer dans la foi, il ne veut jamais simplement vous rendre malheureux. C’est les humains et leur péché qui sont la source de ce qui est erroné en ce monde, non pas Dieu. Ne laissez pas que Satan vous enduise ni dans une pauvreté douloureuse ni dans une affluence avide.

Quelques hommes d’affaires s’abusent de la créativité que Dieu leur a donnée, en devenant avides, entraînant la misère à beaucoup de monde. Lorsque nous autres employons ces dons de Dieu, la créativité et de l’initiative, de la manière qu’il prévoit, alors nous recevons sa bénédiction, nous et nos familles et amis croyants.

Bien que la caste soit toujours forte en Inde, d’autres genres de préjudice de classes restent universels, gênent des gens qui veulent diriger, et découragent le travail bi-professionnel. Toutefois, puisque les croyants sont enfants de Dieu, un sacerdoce royal, ils devraient surmonter la discrimination de classe, le fatalisme paralysant et la pauvreté écrasante.

Un des moyens par lesquels des ouvriers chrétiens ont échappé au stigmate de la basse classe sociale, est de s’aménager dans une région où les gens ne connaissent pas leur fond. Quoiqu’un dirigeant chrétien ait la foi et fasse toutes choses correctement, il est encore souvent limité par le préjudice et l’incroyance de sa société locale. Presque tous les dirigeants nommés dans la Bible étaient venus des communautés qui n’avaient pas reconnu leur potentiel, nécessitant qu’ils se déplacent à une autre communauté afin de commencer de nouveau et de servir Dieu efficacement. Les exemples incluent Abraham, Joseph, Moïse, David, Daniel, Esther, Néhémie, Ezra, Jésus, les apôtres y compris Paul, Aquila et Priscille. (Ceci ne s’applique pas aux nouveaux croyants.)
· Voici encore quelques recommandations prises d’un message porté par le Commandant Thomas Mathew :

Le système de caste en Inde se base sur une division stricte du commerce et des métiers de diverses strates de la société. Les quatre castes incluent les « Brahmines » (classe sacerdotale), « Kshatriyas » (soldats et gouverneurs), « Vyshyas » (gens d’affaires), et « Shudras » (ceux faisant les travaux serviles). Quoiqu’en raison de l’évolution sociale, la ligne de division séparant les trois dernières castes se soit affaiblie, la tribu sacerdotale (Brahmine) continue à justifier leur droit exclusif aux offices de prêtre et de garde des institutions religieuses. Des efforts des castes inférieures de partager un rôle plus actif dans les affaires religieuses ont été contrecarrés avec succès par les Brahmines dans la plupart des régions de l’Inde jusqu’à ce jour.
Dan la plupart des religions indiennes, la classe sacerdotale reste exclusive​ment concentrée sur les sujets religieux, et même ceux qui ne tiennent pas d’office religieuse sont forcés à se confiner aux rôles de support dans des rituels religieux, ou à l’enseignement, afin de gagner une vie. Ceci, au cours des siècles, a créé une croyance ferme que ceux qui dirigent des activités religieuses ne devraient poursuivre aucune carrière laïque.
Des implanteurs d’église chrétienne à temps plein sont souvent vus comme équivalents chrétiens des prêtres Brahmines et, par conséquent, la société voit de travers tous leurs efforts de gagner un revenu par un travail laïc. Gagner sa vie avec ses mains a été regardé comme motivé par l’avarice pour des possessions matérielles. Les moines ascétiques de l’Inde propagent l’idée que l’austérité est un trait de piété.
Bien des ouvriers chrétiens seraient heureux d’employer leurs talents pour supplémenter leur revenu, mais ils ne le font pas en raison du stigmate social qui s’y attache. Par conséquent, il faut que nous détruisions ces édifices culturels païens en amenant les gens à la liberté offerte par l’évangile de Jésus. Cependant, ceci doit se faire tranquillement, de peur qu’une réaction se déclenche, défaisant l’effort entier.


2. Étapes faciles de développer une petite entreprise 
ou un petit commerce
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	Dieu fournit beaucoup de moyens de gagner une vie pour vous et votre famille. Voici quelques petites étapes faciles à prendre pour développer une petite entreprise ou un petit commerce. Lorsque les nouvelles affaires, ou un projet pour améliorer son état économique, échouent, ceci se produit habituellement parce que quelqu’un a essayé de sauter par-dessus des obstacles qui s’avèrent trop hauts. De tels gens entreprennent des efforts qui sont trop grands pour eux.
	Huées!
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Un dirigeant imprudent blâme les autres de leur échec lorsqu’il leur a données trop à faire trop tôt :

	Leurs nouvelles affaires ont échoué parce qu’ils sont paresseux et stupides !
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	Mais non ! Vous les avez faits prendre trop tôt des pas qui sont trop grands !


Si vous avez déjà un bon rapport avec ceux que vous formez, alors aidez-les à prendre ces mesures pour étudier comment les marchandises et l’argent entrent dans la ville ou dans les villages où ils œuvrent, et puis à faire des plans. Faites de ceci une partie de votre tutelle ou discipolat, et demandez à vos stagiaires de transmettre ces informations à ceux qu’ils entraîneront de leur tour. Tout berger devrait connaître ces étapes.

Étape [image: image13.png]


 Posez des questions
Posez de bonnes questions sur les facteurs économiques des endroits où vous demeurez et où vous travaillez.

· Pour développer un ministère bi-professionnel, vous devriez étudier l’économie locale, en posant de bonnes questions en causant avec des amis et des collègues, ainsi que dans les autobus, les trains et les marchés.
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· Un intérêt aux facteurs économiques devrait être une partie importante du souci de chaque croyant. Jésus et les apôtres ont souvent parlé des sujets économiques, et ils ont félicité ceux qui étaient travailleurs. Le souci économique d’un croyant ne devrait pas provenir de l’avarice, mais de son amour pour le travail de Dieu et pour les gens. Tous ne doivent pas devenir hommes d’affaires puissants, juste comme tous les croyants ne deviennent pas des évangélistes puissants. Cependant, tous les croyants doivent évangéliser et, de même, tous les hommes de famille doivent s’engager dans les affaires de quelque manière, même s’il ne s’agit que de vendre de son temps et de ses services. 
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Questions à poser
	Tout dirigeant à tout niveau devrait poser certaines des questions suivantes de temps à autre. Les coordonnateurs régionaux devraient s’assurer de ceci. Veuillez modifier ces questions en les ajustant à vos culture locale et conditions écono​miques, et sauter celles qui ne s’y appliquent pas. L’Esprit Saint du Créateur vous aidera à traiter ces questions économiques de manière pieuse par la prière. Faites cette interrogation et cette planification autant que possible avec votre mentor, avec ceux que vous formez, et avec votre épouse si elle y participe.
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Posez des questions sur les endroits où les marchandises et les services sont achetés et vendus dans la ville et les villages où vous travaillez.

· Combien d’un produit est acheté et vendu, et à quels prix ? Notez l’écart des prix dans différents endroits où vous voyagez.

· Sortes de marchandises : approvisionnements d’école (stylo, papier, etc.), quincaillerie (clous, outils, cordage), journaux, habillement, sandales, chapeaux, ceintures, parapluies)…
· Sortes de denrées : œufs, légumes, grains, viandes, fruits…
· Sortes de services : labour, photographie, menuiserie, tuyauterie, réparation d’appareils, réparation de bicyclette, cirage à chaussure, ramassage d’ordures, électrique, transports, écriture…
Activités à faire
► Prier. Demandez journellement à Dieu de vous aider à traiter sagement cette information, pour développer votre vocation de « fabricant de tente », de sorte que vous puissiez voyager implanter des églises, avoir plus de temps pour paître votre troupeau, et prévoir aux besoins de votre famille.
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ATTENTION! Le démon « AVARICE » vous tentera de vous concentrer uniquement sur les affaires et à oublier d’implanter des églises, si vous ne priez pas quotidiennement pour que Dieu cultive le fruit de l’Esprit dans votre cœur (Ga 5:19 à 25). Bien des bergers sont tombés dans le piège de l’avarice et ont ruiné leur ministère.
►Avec votre mentor, et avec ceux que vous formez, comparez les prix d’un produit dans différents endroits. Les œufs, par exemple, peuvent se vendre dans la ville à un prix plus élevé qu’en campagne où les poulets les pondent. Certains genres d’habillement se vendent moins chers dans les villes que dans les villages. Les implanteurs d’église peuvent gagner un bon revenu en amenant avec eux des marchandises à des villages où ils travaillent. 

►Gardez à jour une liste de produits et de leurs prix, lesquels vous pourriez commercialiser.

►Découvrez s’il y a un syndicat qui pourrait vous malmener et dérober vos marchandises, à moins que vous lui payiez une partie de ce que vous gagnez.

Demander où les vendeurs obtiennent leurs marchandises
Pour chaque produit et service qui figure sur votre liste et vous intéresse, apprenez…

· Si on l’apporte de l’extérieur ? De quel village ou ville ?

· Quels sont sa source et prix original ? Est-il produit localement ? Par qui ?

· Par combien de revendeurs passe-t-il avant d’atteindre l’endroit où vous demeurez ou travaillez ? 

· À quel prix est-il revendu à chaque étape ?

Si un produit y est apporté de l’extérieur…

· Pourrait-on le produire localement ou l’obtenir à meilleur marché ?

· Par quels moyens le produit est-il transporté ? (Camion, rail, charrette, bicyclette, pieds…)

· Qui sont les revendeurs entre le fournisseur original et les détaillants ?

· Quelle est son itinéraire ? Ses quantités ? Ses problèmes ? Quelles lois s’appliquent à lui ? Etc.

Activités à faire
►Prier. Demandez à Dieu de vous donner le courage de considérer comment des produits sont transportés et fournis, et d’en renverser toutes les injustices.
Demandez au Seigneur la sagesse d’apprendre des moyens de gagner une vie tout en implantant des églises ou en dirigeant une congrégation.
Demandez au Seigneur d’amener à vous des personnes qui pourront travailler avec vous dans un commerce ou dans des affaires, ou bien des personnes que vous pourrez aider à développer leur propre commerce ou affaires.

►Découvrez ce que font les revendeurs et pour combien ils facturent leurs services. Les revendeurs sont nécessaires, bien que certains soient avides et chargent trop. Décidez si vous pourriez servir de revendeur. Avez-vous assez d’argent à investir pour commencer ? Connaissez-vous des personnes concernées ? Si oui, commencez par revendre les articles les moins chers sur votre liste.

►Quelques implanteurs d’église ont servi sagement de revendeurs en transportant des produits tels que les journaux et l’habillement aux magasins de village. D’autres implanteurs d’église se sont servis des charrettes, des ânes ou de camionnettes pour transporter des produits aux détaillants, tout en implantant des églises.

►Déterminez lesquels produits et services figurant sur votre liste pourraient être fait ou développé localement.
Pourriez-vous confectionner un meilleur produit ou le faire moins cher localement à partir d’autres matériaux ?
Pourriez-vous l’assembler là où vous demeurez à partir des matières premières achetées ailleurs ?
Pourriez-vous l’obtenir à meilleur marché à un autre centre commercial ou le faire transporter moins cher ?
Les ouvriers que vous formez, pourraient-ils vous aider à le produire ou à le distribuer ?

►Toujours, commencez avec les articles les plus simples et les moins chers sur votre liste.
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 Plan.
Projetez comment vous développerez un commerce ou des affaires. Vous pourriez choisir simplement de continuer à effectuer votre travail régulier tandis que vous démarrez des églises ou paissez un troupeau.

· Décidez avec lequel produit ou service à commencer. Faites ceci en collaboration avec d’autres qui prévoient travailler avec vous dans le même commerce ou les mêmes affaires. Ceux-ci pourraient inclure votre mentor, ceux que vous formez et votre épouse si elle veut y participer.

· Si vous voyagez à différents endroits pour y démarrer des églises, alors soyez sûr que toutes les affaires que vous créerez pourront se déplacer avec vous à d’autres endroits, comme les affaires d’Aquila et de Priscilla qui fabriquaient des tentes à Rome, à Corinthe, et à Éphèse. (À chaque endroit, ils ont démarré des églises de maison.)

· Si vous choisissez d’apprendre un métier, assurez-vous qu’il vous permettra également de démarrer des églises ou de paître un troupeau tout en poursuivant ce métier.

· Si vous êtes un responsable d’église et que vous choisissiez de travailler pour un employeur dans un bureau, une usine ou une ferme, soyez sûr d’obtenir un travail vous laissera assez de temps libre en soirées pour paître votre troupeau.

· Si vous choisissez de démarrer des affaires, alors traitez un produit ou un service qui est prometteur et assez simple pour que vous puissiez l’essayer avec confiance. Si vous avez des doutes, alors choisissez une plus simple option. Vous pourrez devoir deviner au début. Normalement les bénéfices seront inférieurs au début à celles que supposeraient les ouvriers inexpérimentés.

· Si vous démarrez des affaires qui impliquent l’achat et la vente, alors calculez soigneusement le bénéfice que vous pourrez en tirer. Supprimez de votre liste tous les produits qui ne pourront fournir un bon bénéfice, malgré où vous les achèteriez ou comment vous les produiriez. Priez pour du discernement et basez votre décision sur les faits que vous aurez découverts, non pas sur des rêves désireux.
Supprimez également les affaires et commerces qui exigent ce que vous n’avez pas (argent, rapports avec certaines personnes, connaissances, techniques…)
Supprimez également les projets qui violent les bonnes mœurs (abus d’alcool, injustice, insalubrité…).

· Si vous décidez de travailler à un commerce, alors trouvez quelqu’un qui est expérimenté en cela et vous enseignera. Vous pourrez devoir servir cette personne en apprenti pour quelques semaines ou mois.
Bien des églises ont été démarrées de cette façon : un implanteur d’église apprend un métier (menuiserie, charpente, agriculture, plomberie…) aux nouveaux bergers d’église fille, et ceux-ci apprennent le même métier aux plus nouveaux bergers d’église petite-fille, et ainsi de suite, en une « réaction de chaine » comme celle de 2 Timothée 2 :2.

· Déterminez comment vous pourrez acheter un article, comment vous le transporterez, et combien vous devriez charger. Si vous devriez le cultiver, que devriez-vous acheter et comment commencer ? 

Exemple : Supposez que vous trouviez dans un village qu’un propriétaire de magasin achète des crayons en gros à un certain prix. Ce sont principalement les écoliers qui les achètent. Votre mentor vous apprend qu’on peut acheter des crayons en gros dans la ville à un prix bien inférieur à celui que le détaillant paye à son fournisseur. Vous projetez que vous et votre mentor, vous servirez de revendeurs et gagnerez un profit raisonnable en fournissant des crayons au magasin de village à un prix inférieur.

Supposez que vous n’ayez pas assez d’argent pour acheter des crayons en gros au prix bas. Cependant, votre mentor rend visite à d’autres nouveaux bergers et implanteurs d’église dans des villages voisins où ils ont, eux aussi, occasion de vendre des crayons. Ils projettent de se joindre à vous et votre mentor pour acheter en gros, chacun investissant une petite partie du coût. Ainsi, chaque ouvrier aura de plus petits paquets de crayons à revendre aux propriétaires de magasin. 

Vous ne concurrenceriez pas un propriétaire de magasin en vendant des crayons en détail directement aux écoliers. Lui, il le ressentirait, si vous lui enlèveriez ses affaires et ainsi vous auriez un mauvais témoignage dans le village.

· Pensez à chaque produit et service que vous avez énuméré. Lesquels pourriez-vous produire, ou faire ensemble avec d’autres.

· Trouvez quelqu’un qui a de l’expérience avec le même produit ou métier et acceptera de vous conseiller. Dans certains secteurs, le gouvernement fournit de l’information et de la formation. Le gouvernement, ou une autre organisation, offre-t-il des programmes agricoles expérimentaux ayant des agents qui donnent une instruction gratuite sur des techniques ? (Ces programmes diffèrent selon les pays et régions.)

· Vous pourriez simplement faire ce que font déjà d’autres gens, ou modifier une pratique existante.

· Si vous fabriquez ou cultivez un produit localement, découvrez ce dont vous avez besoin. Si vous cultivez des légumes, grains ou autres plantes, pourrez-vous procurer de dont ces cultures ont besoin ? (Eau, terre, semences, labour, engrais, insecticide, empaquetage…) 
Si vous fabriquez le produit, de quelles matières premières aurez-vous besoin ? D’où viennent-ils ? De quels outils et techniques aurez-vous besoin ?
Si vous élevez des animaux (pour leurs œufs, viande, etc.), quels processus devez-vous savoir contrôler ? 

· Priez que Dieu vous donne une vocation qui vous permettra de démarrer ou de paître des troupeaux. Dieu pourrait vous amener à un commerce ou à des affaires auxquels vous ne penseriez autrement pas. Par exemples…

Un implanteur d’église de village a entendu des gens dire qu’ils voudraient avoir des photographies de leur famille. Il a obtenu un appareil-photo instantané d’occasion peu coûteux qu’il emmenait aux villages, prenant des photos pour payer son voyage.
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Un autre implanteur d’église de ville a entendu des gens se plaindre du prix élevé de la viande de poulet. Il a commencé à amener à la ville des poulets et d’autres animaux qu’il a obtenus dans les villages, les revendre à une bonne marge de bénéfice, gagnant assez pour payer ses billets de voyages.
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 Début
· Vous avez franchi la deuxième étape et décidé avec lequel produit ou service vous aller commencer. Vous avez projeté tout ce que vous estimez nécessaire. Maintenant, il faut agir. Mettez en œuvre votre projet.

· Priez Dieu de vous donner le courage de démarrer vos affaires ou commerce, et la discipline de le poursuivre.

· Commencez à une petite échelle afin d’en gagner confiance. Plus tard vous pourrez y ajouter des produits additionnels. Aussitôt que possible, jugez si le projet produit assez de bénéfice, vu l’effort exigé, et si vous souhaiterez continuer.

· Pensez à comment vous pourriez modifier vos efforts (changer les prix, trouver des sources de meilleur marché, vendre à un plus grand nombre de propriétaires de magasin, voyager à d’autres villes pour y acheter ou vendre…).

· N’investissez que ce que vous pouvez vous permettre de perdre.

· Essayez un projet au moins deux fois. Parfois un projet ne s’avère pas être très facile tout de suite. On s’attend à des déceptions, c’est pourquoi vous devriez en faire une tentative expérimentale. Vous apprenez d’une manière pratique ce qui marche et ce qu’il faut éviter. Ajustez vos plans en fonction de ce que vous avez appris. Soyez sûr que vos calculs sont corrects pour chaque détail.

Par exemple : Vous observez que des villageois où vous demeurez achètent environ 150 œufs par semaine. Environ 100 œufs y sont apportés de l’extérieur, à un plus grand coût que si vous pourriez les produire localement. Vous projetez produire des œufs dans le village en obtenant des pondeuses, en les alimentant, en les logeant, et en recueillant les œufs. Vous vous en renseignez sur les détails auprès d’autres qui élèvent des poulets. Ils vous indiquent que les poussins coûtent un certaine prix chacun, et ont besoin d’alimentation qui coûte un certain prix. Puisque vous projetez les élever en cour derrière votre maison, le coût de logement reste négligeable.

Vous calculez ce que chaque poule te coûtera à élever et alimenter. Vous incluez un petit coût pour de la médecine et des vitamines. Lorsque grandies, les poules pondront en moyenne presqu’un œuf par jour ; vous pouvez calculer la différence entre tout les coûts et ce que vous recevrez en vendant les œufs. Vous pourrez également calculer combien de poulets vous devriez avoir. Si les poules produisent bien, alors vous pourriez cultiver vous-même des grains pour les alimenter. Vous pourriez également procurer plus de poulets et même vendre des œufs dans d’autres villages et villes. Votre mentor et d’autres ouvriers chrétiens pourraient également gagner un peu en apportant des œufs à d’autres marchés.
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Quelquefois, la femme un implanteur d’église ou d’un berger contrôle une petite entreprise, peut-être un petit magasin de maison, alors que son mari s’occupe du troupeau de Dieu. Une telle équipe de  travail rend gloire au Seigneur par une harmonisation en amour de différents ministères basés sur les dons de l’Esprit selon que les chapitres 12 et 13 de 1 Corinthiens exigent.
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